
LEADERSHIP & STRATEGY FÜR LEGAL TEAMS

Vita
• Zugelassene Rechtsanwältin in Deutschland und den USA

• Langjährige Berufs- und Führungserfahrung bei 
internationalen Unternehmen und Großkanzleien

• Executive MBA der Hochschule St. Gallen
• Diplomierte Executive Coach und Team Coach

Interactive InspiringImpactful
Trainings & Consulting
Über das Fachliche hinaus gewinnen im juristischen Alltag unternehmerisches Denken, ein überzeugender Auftritt sowie Leadership Skills zunehmend an 
Bedeutung. Folgende Themen werden regelmäßig nachgefragt
• Für Partnerinnen und Partner Strategische Entscheidungen und Kanzleientwicklung, Business Development & Mandantenakquise, einheitlicher 

Beratungsansatz, KPIs und Partner-Assessment; souveräne Teamführung unter Druck

• Für Senior Associates auf dem Weg zur Partnerschaft Business Case und Sichtbarkeit aufbauen, proaktives Rollenverständnis entwickeln und 
Leadership-Skills (Feedback, Growth Mindset, Konflikt- und Stakeholder-Management, Verhandlung & Selbstführung) stärken

• Für Business-Services-Professionals in Kanzleien Rolle mit mehr Wirkung, Führungsstärke und Innovationskraft; kanzleiinterne Zusammenarbeit
• Für Führungskräfte und Teams in Rechts- und Compliance-Abteilungen Effizientere Zusammenarbeit, höhere Sichtbarkeit gegenüber internen 

Mandanten und souveränes Navigieren unternehmenspolitischer Themen – inklusive Teamentwicklung und Stakeholder-Management

Team Coachings & Workshops
Abseits der täglichen operativen Arbeit schaffen gezielte Team Coachings und Workshops Raum für Weiterentwicklung. Folgende Themen stehen im Fokus
• Teambuilding, z.B. bei Zugang von Lateral Partnern oder Neuaufstellung von Praxisgruppen

• Wie kann jeder im Team seine Stärken optimal einbringen? Wie konzentrieren wir uns in stressigen Zeiten auf das Wesentliche?
• Wie gehen wir als Team mit heiklen Angelegenheiten um? Wie machen wir Konflikte besprechbar und gehen daraus gestärkt hervor?

1:1 Coaching
In 1:1 Coaching Sessions behandeln wir Themen, an denen Juristen individuell und gezielt arbeiten möchten, z.B.
• Auftritt und Sichtbarkeit verbessern, damit neue Mandanten gewinnen und so die Chancen auf den nächsten Karriereschritt erhöhen
• Führungsfähigkeiten verfeinern, z.B. Delegieren und die richtigen Prioritäten setzen
• Berufliches und Privates erfolgreicher vereinbaren

Events
Wir begleiten Ihr Event wie z.B. das jährliche Offsite, die Partnerversammlung oder auch Mandantenveranstaltungen nach Ihren Wünschen, z.B. durch
• Inspirierende Keynotes
• Professionelle Moderation

Inhalte und Formate passen wir flexibel an Ihre Anforderungen an und arbeiten nach Bedarf mit erfahrenen Partner Coaches zusammen
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